
ハラスメントセミナー
～事業主と雇用者の円滑な関係を～

令和6年度 厚生労働省 沖縄労働局 委託事業 実施機関 株式会社タスクールPlus

参加
無料

  

その発言、ハラスメントの可能性はないですか？
「えっ、そんなつもりで言ってないのに・・」悪意がなくても、受け取る側
が不快に感じてしまえば、立派なハラスメントです。
自覚のなさから、退職へ繋がっていくケースも珍しくありません。

逆に、権利主張ばかりの「モンスタースタッフ」に、戦々恐々としていま
せんか？

人材不足、多様な働き方に備えるため、正しいハラスメントの知識と
モンスター社員が蔓延らないための対策が必要です。

併せてカスタマーハラスメントから、スタッフを守る対策も必要です。

日時 令和6年11月27日（水）
13時30～14時30分

場所 宮古島労働基準監督署（会議室）

講師 仲間 直克（社会保険労務士）

■出生：1977年
■出身：宮古島
■資格：社会保険労務士
■趣味：読書・ジョギング

講師プロフィール

★セミナー申込先★

働き方改革推進支援センター沖縄 （0120-420-780）

大手運輸会社にて労務事務15年勤務経験から、労務管理の
プロフェッショナルを目指し、社会保険労務士の資格を習得。
また、読書好きが高じて図書館司書にも携わる。
現在、「働き方改革推進支援センター」の専門家として、延べ
356件の相談実績あり。※10月時点
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